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Instruccio de la Secretaria General relativa als criteris per a la certificacio de
docencia realitzada per ajudants i investigadors per presentar-ne el
certificat a PANECA

La Secretaria General exerceix amb caracter general la funcio certificadora que li
atribueix l'article 43.1.b) dels Estatuts de la UIB. Aquesta funcio, que també exerceixen
altres organs unipersonals de la Universitat, hauria d’estar clarament regulada, tant pel
que fa a I’organ amb capacitat certificadora com al procediment a seguir per a
I’expedicié del certificat corresponent. La definicié dels dos aspectes sera obligatoria
amb la implantacié de ’Administracio electronica prevista al llarg del primer trimestre
de 2022.

Tenint en compte la necessitat de disposar d’una norma general sobre certificats i
mentre aquesta no s’hagi aprovat, és necessari aclarir com es dura a terme aquesta
funci6 certificadora en un ambit especific.

Aixi doncs, aquesta instruccio afecta:

e Un tipus de certificat: el relatiu a I'activitat docent en estudis oficials per a
I'acreditacié dels professors universitaris davant ’ANECA i d'acord amb el que
consta a la documentacio oficial de la UIB.

e Diverses figures de professors i investigadors: ajudants (LOU) i investigadors,
segon I'annex | d’aquesta instruccio.

e Els certificats que s’hagin d’expedir a partir de la data de la signatura d’aquesta
instruccio.

En consequencia, quant a I'exercici d'aquesta funcié i sens perjudici que proximament
pugui modificar-se I'ambit normatiu que afecta les figures dels professors universitaris
i pugui elaborar-se una futura regulacioé interna de l'activitat certificadora, s'ha
considerat convenient recordar el marc legal vigent pel que fa a la capacitat docent de
les figures d’ajudant i de personal investigador.

En concret, cal recordar el segiient:
I. Pel que fa als ajudants, la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, a

I’article 49 estableix que «La contractaci6 d'ajudants s'ha d’ajustar a les regles
seguents: [...] b) La finalitat principal del contracte és la de completar la formacio docent
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i investigadora d'aquestes persones. Els ajudants han de col-laborar en tasques docents
d'indole practica fins a un maxim de 60 hores anuals [...].»

Per la seva part, el Decret 104/2002, de 2 d’agost, pel qual es regula el regim juridic i
retributiu del personal docent i investigador contractat de la Universitat de les llles
Balears, a I'article 3.4 disposa: «La jornada laboral dels ajudants és de trenta-cinc hores
setmanals, amb una dedicacio de tres hores setmanals per a la realitzacié d’activitats
de docéncia. Al mateix temps, la normativa de la UIB ha de determinar com s’ha de fer
i desenvolupar la seva dedicaci6 docent i d’altres dedicacions en relaci6 amb la
realitzacio de la tesi doctoral i d’altres activitats docents i universitaries.»

Finalment, ’apartat 3.1de I’'annex de I’Acord normatiu 13650/2020, de 29 de setembre,
pel qual es modifica I’Acord normatiu 8879/2008, de 19 de desembre, pel qual s’aprova
el document que regula el comput de I'activitat docent del professorat de la Universitat
de les llles Balears, estableix que «Essent que I'objectiu fonamental d’aquesta categoria
és la realitzacio de la tesi doctoral, els ajudants que no siguin doctors no podran ocupar
carrecs academics, ni dedicar-se a altres tasques fora de les 60 hores practiques de
docéncia que els han d’assignar i les propies de la recerca que tinguin per objectiu
assolir el grau de doctor.»

Il. Pel que fa al personal investigador, cal distingir entre:

a) Investigadors amb un contracte predoctoral previst a I’article 21 de la Llei 14/2011,
d'1de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio, i les convocatories de formacio de
professorat universitari (FPU) i de formacio de personal investigador (FPI). Pel que fa al
contracte predoctoral, segons I'article 4.2 del Reial decret 103/2019, d'1 de marg, pel
qual s'aprova I'Estatut del personal investigador predoctoral en formacio: «EIl personal
investigador predoctoral en formacié podra col-laborar en tasques docents sense que
suposi un minvament de la carrega docent del departament que assigni la col-laboracié
fins a un maxim de 180 hores durant I'extensio total del contracte predoctoral, i
sense que en cap cas es puguin superar les 60 hores anuals.»

b) Investigadors amb un contracte d'accés al Sistema espanyol de ciencia, tecnologia i
innovacio previst a I'article 22 de la Llei 14/2011, d'1 de juny. Segons I'article 22.1, «e)
El personal investigador que sigui contractat a I'empara del que es disposa en aquest
article podra prestar col-laboracions complementaries en tasques docents relacionades
amb l'activitat de recerca proposada, fins a un maxim de 80 hores anuals, previ
acord, si escau, amb el departament implicat, amb I'aprovacio de I'entitat per a la
qual presta serveis i amb sotmetiment a la normativa vigent d'incompatibilitats
del personal al servei de les administracions publiques.»
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Encara que aquesta és la norma general, hi pot haver diverses figures contractuals amb
un régim especific publicat amb la convocatoria que el regula. En aquest sentit,
s’adjunta I'annex | amb les figures contractuals i la seva compatibilitat amb tasques
docents.

Aixi, segons la normativa esmentada i a |'efecte de planificar la docencia a partir de I’'any
académic 2022-23, no s’haurien d'adjudicar tasques docents superiors a les indicades
per la normativa anteriorment assenyalada, les quals es concreten de la manera
seguent:

e Ajudants: 60 hores anuals, sense responsabilitat exclusiva sobre un grup.

e Investigadors amb contractes laborals de recerca: 60 o 80 hores anuals, segons la
figura contractual i la convocatoria a la qual pertanyin (vegeu I’'annex ).

Per tant, tenint en compte el que acabam de dir, i per millorar I'emissio de certificats
per a ’ANECA, la present instruccié es concreta en les indicacions segiients:

Primera. La Secretaria General no emetra cap certificat d’activitat docent objecte
d’aquesta instruccio impartida a partir de ’any académic 2022-23 que superi les hores
maximes permeses per a les figures contractuals afectades, d’acord amb el que s’indica
en aquesta instruccio.

Segona. En tot cas, el secretari del departament responsable de la docéncia ha d’emetre
un certificat, sempre d’acord amb el que figuri al COA del departament aprovat per
consell de departament i reflectit a I'acta corresponent, el qual servira com a certificat
verificat perque la Secretaria General emeti el certificat per a ’TANECA.

Tercera. Totes les sollicituds de certificats han d'adjuntar una declaracié responsable
del sol-licitant (annex Il) on declari que esta d'acord amb el certificat que ha preparat
el secretari del departament assenyalat a I'apartat anterior. En aquesta declaracio s'ha
d'incloure la categoria de professorat a la qual el sol-licitant demanara I’acreditacio i
per a la qual sol-licita el certificat.

Aquest document s’ha d’adjuntar a la documentacid que s’envia a la Secretaria General
per a I’expedicio del certificat per a ’TANECA.

Tenint en compte els recursos que s’han de dedicar a I'emissid d’un certificat i fins que
la implantacié de I'Administracié electronica permeti emetre més agilment aquests
documents, es considera una bona practica sol-licitar el certificat només quan s'hagi
aconseguit el nombre d'hores requerit per a |'acreditacio a la categoria de professorat
per a la qual se sol-licita.
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Quarta. En cas que en algun any académic anterior a 2022-23 s'hagin superat els
maxims assenyalats i tenint en compte la normativa vigent quan es va impartir la
docencia, I'expedicio del certificat estara subjecta a I'estudi de cada cas en particular, i
es comptara amb la persona interessada, com també es tindra en compte la necessitat
d'acreditar I'excés d'hores i la conveniencia de certificar-les.

Palma, 10 de febrer de 2022
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Compatibilitat de contractes laborals de recerca amb tasques docents

Figura

Beatriz Galindo

Ramoén y Cajal

Juan de la Cierva.

Incorporacié

Juan de la Cierva.

Formacio

Docéncia inclosa al marc normatiu de la figura

(convocatoria, contracte, EPIF...)

Pot ser Nre. Pot col-laborar en  Nre. hores
responsable  hores tasques docents min/max.
de docéncia min/max (sempreambun  anuals
(impartir anuals altre responsable a (totals)
docéncia sol  (totals) I'aula) (si/no)

a aula)

(si/no)

Si 120 max. — —

Si 80 max. — —

Si 80 max. — —

Si 80 max. — —

Doceéncia no inclosa al
marc normatiu de la figura

Pot ser
associat

No

No

No

No

Tipologia
permesa de
remuneracio per
tasques docents

No

No

No

No

Tasques docents a la convocatoria

La convocatoria no estableix el nombre d’hores de docéncia, pero si que
preveu la realitzaci6 d’activitats docents com a part del programa d’ajuts.
El Consell de Direcci6 a la reuni6 del 02/02/2022 va decidir un maxim de
120 hores, vista aquesta particularitat.

Sense perjudici del régim general de concurréncia i acumulacié d'ajudes
descrit en l'article 8 d'aquesta resoluci6, les persones que siguin
contractades a I'empara d'aquestes ajudes podran prestar col-laboracions
complementaries en tasques docents, en la seva mateixa institucié o en
unes altres, per un maxim de 80 hores anuals, a peticié propia i amb
I'aprovaci6 de la seva institucié, respectant, si escau, la normativa vigent
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

Sense perjudici del régim general de concurréncia i acumulacié d'ajudes
descrit en l'article 8 d'aquesta resoluci6, les persones que siguin
contractades a I'empara d'aquestes ajudes podran prestar col-laboracions
complementaries en tasques docents, en la seva mateixa institucié o en
unes altres, per un maxim de 80 hores anuals, a peticié propia i amb
I'aprovaci6 de la seva institucié, respectant, si escau, la normativa vigent
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

Sense perjudici del régim general de concurréncia i acumulacié d'ajudes
descrit en l'article 8 d'aquesta resoluci6, les persones que siguin
contractades a I'empara d'aquestes ajudes podran prestar col-laboracions
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complementaries en tasques docents, en la seva mateixa institucié o en
unes altres, per un maxim de 80 hores anuals, a peticié propia i amb
I'aprovacié de la seva institucié, respectant, si escau, la normativa vigent
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

Postdoctorals La convocatoria no estableix el nombre d’hores de docéncia, pero si que
Marie Curie si 80 max . . No No preveu la realitzaci6 d’activitats docents com a part del programa d’ajuts.
’ El Consell de Direcci6 a la reunié del 02/02/2022 va decidir equiparar-les

a la resta de contractes postdoctorals.

Postdoctorals Els investigadors que siguin contractats a I'empara d'aquestes ajudes
Ministeri podran prestar col-laboracions complementaries en tasques docents, en la
si 80 max. o o No No seva mateixa institucié o en unes altres, per un maxim de 80 hores anuals,
a peticié propia i amb I'aprovacié de la seva institucié, respectant, si escau,
la normativa vigent d'incompatibilitats del personal al servei de les

administracions publiques.

Els investigadors que es contractin a I'empara d'aquest programa poden
realitzar, a peticio propia, col-laboracions complementaries en tasques
docents relacionades amb I'activitat de recerca proposada fins a un maxim

Postdoctorals , R de 80 hores anuals (s'entén anual com a «curs escolar»), amb I'acord

Si 80 max. — — No No L. R . , L,

CAIB previ, si escau, del departament implicat, amb I'aprovacié del centre
d'R+D i de la Direccié General de Politica Universitaria i Recerca i amb el
respecte a la normativa vigent d'incompatibilitats del personal al servei de
les administracions puabliques.

Els investigadors que siguin contractats a I'empara del que disposa
aquesta convocatoria podran, a peticié propia, prestar col-laboracions
complementaries en tasques docents relacionades amb I'activitat

Postdoctorals , R d'investigaci6 proposada, fins a un maxim de 80 hores anuals, amb I’acord

uiB St 80 max. - - No No previ, si escau, del departament implicat i respectant la normativa vigent
d'incompatibilitats del personal de les administracions publiques. Els
contractes a I'empara d'aquesta convocatoria sén incompatibles amb un
contracte de professor associat.

Predoctorals 60 max. (90 La convocatoria no estableix el nombre d’hores de docéncia, pero si que
Marie Curie No . si min./186 max. No No preveu la realitzacio fi’activitats’docents com a part del programa d’ajuts.
total) El Consell de Direcci6 a la reuni6 del 02/02/2022 va decidir equiparar-les

a les beques predoctorals del Ministeri.
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La col-laboraci6 en tasques docents suposara fins a un maxim de 180 hores
durant I'extensi6 total del contracte predoctoral, sense que en cap cas es

Predoctorals puguin superar les 60 hores anuals. La col-laboracié en tasques docents

Ministeri . 69 max. (99 comprendra un minim de 90 hores repartides entre els anys de durada de
No - Si min./180 max.  No No I'ajuda. L'exercici practic d'aquestes competéncies a adquirir es realitzara
total) en titulacions de grau i excepcionalment en titulacions de master, en cas
que la universitat no imparteixi titulacions de grau, sense que, en cap cas,
la persona beneficiaria de I'ajut pugui ser responsable d’una assignatura o
coordinar-la, ni formar part de tribunals o signar actes.
El personal investigador en formaci6 podra col-laborar en tasques docents
Predoctorals ) 60 max. (180 en I'ambit universitari, d‘e .conformitat amb l'article 4.2 del 'R’eial decret
CAIB No — Si max. total) No No 103/2019, fins a un maxim de 180 hores durar?t I'extensié total del
contracte predoctoral, sense que en cap cas es puguin superar les 60 hores
del curs académic.
En cas que la Universitat ofereixi al doctorand la possibilitat de fer tasques
predoctorals UIB No . si 60 max. No No de col-laboracié docent, a tots els efectes, no s'autoritzara cap altra
dedicacié que un maxim de 60 hores per curs académic a tasques de
col-laboracié docent.
Tecnics CAIB No . No . No No No es proporciona informacié a la convocatoria respecte a tasques
docents.
Contractes
projectes Capitol
vi si 120 max . . No (equivaléncia max. as. ~ Addicionals al contracte, fora de la jornada laboral i segons remuneracions
Contractes ’ 4 h) equivalents d'associats.
convenis Capitol
Vi
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Annex Il
[Nom], amb DNI ,
DECLARA:

1. Que ha demanat que li expedeixin un certificat de docencia amb la finalitat de
presentar la sol-licitud a FANECA per acreditar-se com a professor ...........

2. Que esta d’acord amb el certificat emes pel secretari del Departamentd ....... ,que ha
de servir com a certificat verificat per a I’expedici6 del corresponent certificat per part
de la Secretaria General i conté I’activitat docent que s’especifica tot seguit:

Any académic  Lloc ocupat Assignatura Titulaci6  Cursdela Teoria/ Nombre total Total d’hores
titulacio practica d’hores impartides
impartides per per la
la persona persona
interessada a interessada
I’assignatura durant Pany
academic

Nota: Un creédit de docéncia a llicenciatura/grau equival a deu hores de docéncia, i un credit de
docéncia a postgrau, a sis hores de docéncia. En els dos casos les quantitats es poden incrementar
en funci6 del nombre d’alumnes matriculats (vegeu I’Acord normatiu 8879/2008, de 19 de desembre
—en la darrera versié consolidada—, i I’Acord normatiu 10518/2013, de 30 de gener).

En consequéncia,
DEMANA:

Que li expediu el certificat corresponent, per la qual cosa, sota la seva responsabilitat, signa
aquest document.

Palma, en la data de la signatura electronica

Sra. Secretaria General.
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